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CONTEXTO   

Con el objetivo de fomentar las políticas organizacionales en líneas de perspectivas de  género  e inclusión   en la 

comunidad universitaria  y el sociedad en su conjunto, el Instituto de Políticas públicas y la Escuela de Ciencias 

empresariales de la Universidad Católica del Norte ha definido entregar becas de arancel del 50% para personas que 

acrediten estar trabajado en temas de perspectiva de género y discapacidad o que muestren interés en su desarrollo en 

el ámbito de su desempeño profesional.  

 

Esto es coherente con el proceso de planificación que la Universidad Católica del Norte (UCN) ha plasmado en su Plan de 

Desarrollo Estratégico (PDE) 2020-2024 que establece su carta de navegación con sus principales objetivos estratégicos, 

metas e indicadores de gestión, donde se destaca que para avanzar en su desarrollo y complejización deben tener una 

oferta de educación superior integral, con perspectiva de género e inclusiva.  

 

ASIGNACIÓN DE BECA: 
 
Las becas del 50% se otorgarán a estudiantes que hayan postulado al programa, siguiendo de forma estricta 

el puntaje de mayor a menor en la entrevista de admisión. Además, deberán cumplir los siguientes 

requisitos: 

• Trabajo demostrable en temas de perspectiva de género o inclusión 

•   Si no cumple con lo anterior, presentar propuesta para el desarrollo de temas de perspectiva de género o 

inclusión en el ámbito de su desempeño profesional 

 

La beca incluye el valor del programa. No incluye el valor de la matrícula, la que deberá ser financiada por cada 

participante.  

 

 

 


